
令和７年 ４⽉ １⽇

＜活動内容＞ ＜活動の様⼦＞
活動場所︓ラポール梅⽥内

実施⽇程︓⽉曜〜⾦曜の14時〜15時

実施した利⽤者の知識・能⼒向上に係る実施の概要

⼀般就労に役⽴つパソコンスキル向上のための訓練

Office・Adobe・プログラミング・WEBなど

利⽤者数︓14名

＜⽬的＞
利⽤者の知識・能⼒向上に係る実施のねらい

⼀般事務や専⾨分野に役⽴つパソコンスキルを⾝につける。

利⽤者にとってのメリット

⼀般就労に対する意欲向上や達成感、他職種への視野が広がる。

＜成果＞
実施した結果 利⽤者全員の意欲が向上し、PCスキル向上

につながった。

得られた成果 PCスキル向上によりA型の仕事の範囲が

広がった。

課題点 利⽤者の興味は⾼いが過集中になる場合がある。

利⽤者さんの就労意欲が向上し、確実なパソコンスキルアップに繋がっている。

また、A型の仕事の範囲も広がり、事業所の売上に結びついてきている。

やりたい訓練が選べて、⾃分のペースで学べるのが良い。

難しいことも質問ができて、きちんと教えてもられるのが⼼強い。

新しいことを覚える達成感があり、⾃信に繋がっている。

⾃分のパソコンスキルがアップするが嬉しい。

利⽤者からの意⾒・評価

住 所 ⼤阪市北区梅⽥1-2-2⼤阪駅前第⼆ビル14階20-2 管理者名 久保 紀⼦

連携先の企業や事業所等の意⾒または評価

電話番号 06-6940-6407 対象年度 令和６年度

利⽤者の知識・能⼒向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） ラポール梅⽥ ⼤久保 功

就労継続⽀援Ａ型事業所における利⽤者の知識・能⼒向上に係る実施状況報告書

事業所名 ラポール梅⽥ 事業所番号 2714101082

様式２


